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AN TOÀN V� SINH LAO ��NG TRONG NGÀNH LIÊN QUAN ��N HÓA CH�T 

Ch��ng III. Qu�n lý ch��ng trình ki	m soát hóa ch
t t�i doanh nghi�p 

N�i dung 

- Thi�t l�p m�c tiêu 
- Thi�t l�p ch��ng trình 
+ B� ph�n ch�u trách nhi�m qu	n lý an toàn hoá ch
t 
+ Th�ng kê hoá ch
t 
+ Th� t�c mua bán 
+ 
ánh giá, phân lo�i và dán nhãn 
+ Qu	n lý hoá ch
t hàng ngày 

V
n �� mang tính quy�t ��nh liên quan ��n s� d�ng an toàn hóa ch
t trong doanh nghi�p là qu	n lý ch��ng 
trình ki�m soát hóa ch
t. 

Vi�c qu	n lý bao g�m quy ��nh th�m quy�n và c� s� �� tri�n khai, th�c hi�n ch��ng trình ki�m soát hóa ch
t, 
trong �ó có gi	i thích rõ ràng các bi�n pháp, các quy trình nh�m �	m b	o an toàn và s�c kh�e khi s� d�ng 
hóa ch
t t�i n�i làm vi�c (hình 50). Ch��ng trình ki�m soát hóa ch
t c�n ���c �u tiên nh� các ch��ng trình 
s	n xu
t, maketing và ki�m tra ch
t l��ng... N�u ch��ng trình thành công s� �em ��n m�t môi tr��ng lao 
��ng t�t h�n, tai n�n lao ��ng và b�nh ngh� nghi�p gi	m xu�ng, l�c l��ng lao ��ng có s�c kh�e t�t và gi	m 
hao phí n�ng l��ng vô ích, góp ph�n t�ng n�ng su
t lao ��ng, t�ng s	n l��ng và mang l�i nhi�u l�i nhu�n 
h�n cho doanh nghi�p. Ch��ng này miêu t	 các b��c �� th�c hi�n vi�c qu	n lý m�t ch��ng trình ki�m soát 
hóa ch
t. 

 

Hình 50: M�t s� ho�t ��ng trong ch��ng trình ki�m soát hoá ch
t t�i n�i làm vi�c 

Ghi nh
: 

Có ba �i�m c�n l�u ý ��i v�i m�t ch��ng trình ki�m soát hóa ch
t: 
1. Ph	i bi�t t
t c	 các hóa ch
t �ã và �ang s� d�ng trong doanh nghi�p bao g�m s� l��ng, ch
t l��ng và 
nh ng nguy c� liên quan. 
2. Ng��i lao ��ng ph	i bi�t s� ��c h�i, nguy hi�m c�a các hóa ch
t mà h! �ang ti�p xúc và ph	i ���c �ào 
t�o v� nh ng c�n tr!ng c�n thi�t. 
3. N�i làm vi�c s� ph	i ���c thi�t k� ho"c s�a l�i cho phù h�p v�i ng��i lao ��ng thay cho vi�c c� g#ng 
bu�c ng��i lao ��ng thích nghi v�i n�i làm vi�c. 
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I. Thi�t l�p m�c tiêu 

Mu�n thành công b
t c� ho�t ��ng nào c�a ch��ng trình ki�m soát hóa ch
t, thì ph	i có m�t chính sách rõ 
ràng v� s� d�ng an toàn hóa ch
t. 
ây là m�c tiêu hàng ��u nh�m phân ��nh rõ quy�n h�n và ngh$a v� c�a 
ng��i s� d�ng lao ��ng, ng��i lao ��ng và nh ng cá nhân, t% ch�c khác có liên quan ��n ho�t ��ng c�a 
doanh nghi�p. Nguyên t#c này ���c th� hi�n nh
t quán trong chính sách v� ch��ng trình ki�m soát toàn 
di�n. 

M�t chính sách v� qu	n lý hóa ch
t th��ng có các �i�u ki�n ràng bu�c sau: 

- Thi�t l�p quy trình và quy ph�m an toàn cho quá trình b	o qu	n, v�n chuy�n, s� d�ng và h�y b� nh ng hóa 
ch
t nguy hi�m. 
- Công tác qu	n lý nh�m giúp ng��i lao ��ng có ���c ��y �� thông tin v� các hóa ch
t nguy hi�m và ���c 
hu
n luy�n v� các bi�n pháp an toàn.  
- Tr��c khi ��a m�t hóa ch
t vào nhà máy, m!i thông tin v� hóa ch
t �ã ph	i ���c ng��i bán, ng��i s	n 
xu
t, ng��i nh�p kh�u cung c
p. 


� tri�n khai th�c hi�n chính sách này, doanh nghi�p c�n l�p m�t danh sách nh ng v
n �� �u tiêu làm tr��c 
nh�m th�c hi�n các m�c tiêu �"t ra. Ví d�, tr��c khi m�t hóa ch
t nguy hi�m ���c s� d�ng, doanh nghi�p có 
th� ti�n hành �i�u tra ��y �� v� m�c �� nguy hi�m c�a hóa ch
t, tính toán các l�i ích kinh t� và các ho�t ��ng 
�� thay th�, c&ng có th� �ó là ph��ng án l�a ch!n hóa ch
t ít ��c nh
t. Trên c� s� các các v
n �� �u tiên, 
doanh nghi�p �� ra các bi�n pháp thích h�p. 

Câu h�i th�o lu�n  
1. Hãy mô t	 chính sách v� ch��ng trình ki�m soát hóa ch
t trong doanh nghi�p b�n. 
2. Ai là ng��i có trách nhi�m tr�c ti�p th�c hi�n chính sách này trong doanh nghi�p?. 

Ghi nh
 
M'i m�t doanh nghi�p nên có m�t chính sách rõ ràng v� qu	n lý an toàn hóa ch
t. 

I. Thi�t l�p ch��ng trình  

1. B� ph�n ch�u trách nhi�m qu	n lý an toàn hóa ch
t.  

Mu�n l�p ���c k� ho�ch và ph�i h�p ���c các ho�t ��ng theo k� ho�ch �"t ra thì ph	i quy ��nh rõ nhóm 
ng��i có trách nhi�m l�p k� ho�ch và �i�u khi�n vi�c th�c hi�n k� ho�ch. S� ng��i c�a nhóm tùy thu�c vào 
quy mô c�a doanh nghi�p. T�t nh
t là trong nhóm có ��i di�n c�a ng��i s� d�ng lao ��ng, cán b� an toàn và 
nhà v� sinh công nghi�p (�� cung c
p s� hi�u bi�t v� chuyên môn), ��i di�n c�a ng��i lao ��ng s� d�ng hóa 
ch
t. 


�i v�i nh ng t% ch�c nh� n�i thi�u cán b� chuyên môn, nên tìm ki�m s� tr� giúp t( bên ngoài, �"c bi�t trong 
giai �o�n kh�i ��u. S� tr� giúp này có th� ���c �áp �ng t( các công ty t� v
n, nh ng hi�p h�i, công �oàn 
��a ph��ng ho"c c� quan Chính ph�. 

Ho�t ��ng c�a nhóm này g#n ch"t v�i các m�c tiêu �ã ���c ��nh ra trong chính sách c�a doanh ngh�êp. 

Trách nhi�m c�a ng��i s� d�ng lao ��ng và ng��i lao ��ng trong ch��ng trình ki�m soát an toàn hóa ch
t. 

Trách nhi�m c�a ng��i s� d�ng lao ��ng  
- 
	m b	o r�ng hóa ch
t �ã ���c b	o qu	n m�t cách an toàn và m!i xu
t nh�p không h�p l� �ã ���c ng�n 
ch"n;  
- 
	m b	o r�ng ng��i lao ��ng �ã ���c b	o v� �� phòng ch�ng tai n�n, t%n th��ng và nhi)m ��c � n�i làm 
vi�c, b�i: 
a. C� g#ng t�i �a �� dùng nh ng hóa ch
t không nguy hi�m ho"c ít nguy hi�m nh
t trong công ngh� s	n xu
t. 
b. L�a ch!n thi�t b� và máy móc thích h�p �� làm vi�c v�i hóa ch
t; 
c. 
	m b	o r�ng �ã dán nhãn chính xác t
t c	 các hóa ch
t và �ã cung c
p b	n d  li�u an toàn hóa ch
t d��i 
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d�ng có th� s� d�ng ngay cho ng��i lao ��ng c&ng nh� ��i di�n c�a h!. 
d. H��ng d*n cho ng��i lao ��ng, �"c bi�t là nh ng ng��i m�i vào làm vi�c v� nh ng nguy c� và cách 
phòng ng(a chúng.  
e. Giám sát có hi�u qu	 t
t c	 các công vi�c có liên quan ��n hóa ch
t, th�c hi�n ��y �� các bi�n pháp phòng 
ng(a r�i ro gây ra b�i vi�c thi�u kinh nghi�m ho"c thi�u s� hi�u bi�t c�a ng��i lao ��ng.   
f. Th�c hi�n vi�c b	o d�+ng, s�a ch a, ki�m tra ��nh k, các thi�t b�, máy móc và môi tr��ng làm vi�c. 
g. Thi�t l�p nh ng ph��ng án gi	i quy�t trong tình tr�ng kh�n c
p. 
h T% ch�c khám s�c kh�e ��nh k,, khám phát hi�n b�nh ngh� nghi�p và tác h�i ngh� nghi�p, t% ch�c c�u 
ch a cho ng��i b� tai n�n lao ��ng, b� m#c b�nh ngh� nghi�p. 
i. Ch
p hành nghiêm ch-nh các quy ��nh v� khai báo �i�u tra, th�ng kê tai n�n lao ��ng, b�nh ngh� nghi�p; 
��ng ký v�i thanh tra k. thu�t an toàn v� vi�c s	n xu
t s� d�ng các hóa ch
t ��c, các hóa ch
t d) cháy n%. 


� �	m b	o hi�u qu	, ng��i s� d�ng lao ��ng trong khi th�c hi�n nhi�m v� c�a mình nên ph�i h�p v�i ng��i 
lao ��ng, công �oàn và chính quy�n. 

Trách nhi�m c�a ng��i lao ��ng  

Ng��i lao ��ng ph	i h�p tác v�i ng��i s� d�ng lao ��ng khi th�c hi�n nhi�m v� c�a mình và ph	i ch
p hành 
nghiêm ch-nh các quy ��nh, n�i quy v� an toàn và s�c kh�e trong s� d�ng hóa ch
t và nh ng ch- d*n do 
ng��i qu	n lý, ng��i s� d�ng lao ��ng ho"c ng��i giám sát ��a ra. Ng��i lao ��ng ph	i th�c hi�n t
t c	 các 
b��c h�p lý �� gi	m th
p nh
t r�i ro cho h!, cho nh ng ng��i khác và môi tr��ng. Thêm vào �ó h! ph	i: 
- S� d�ng và b	o qu	n các thi�t b� �ã ���c trang c
p m�t cách �úng �#n �� b	o v� chính mình và nh ng 
ng��i khác; 
- Ki�m tra thi�t b� tr��c khi b#t ��u làm vi�c và báo cáo ngay l�p t�c t�i ng��i có trách nhi�m khi phát hi�n 
th
y các tình hu�ng có th� gây nguy hi�m mà mình không có kh	 n�ng gi	i quy�t m�t cách chính xác.  

Ng��i lao ��ng có quy�n:  

- Yêu c�u ng��i s� d�ng lao ��ng ho"c ��i di�n c�a h! quan tâm t�i nh ng nguy c� ti�m �n �ang t�ng lên t( 
vi�c s� d�ng hóa ch
t t�i n�i làm vi�c. 
- T( ch�i làm công vi�c ho"c r�i b� n�i làm vi�c khi th
y rõ nguy c� x	y ra tai n�n lao ��ng. 
- Yêu c�u chuy�n �%i công vi�c trong tr��ng h�p s�c kh�e c�a h! b� gi	m sút b�i các nguy c� t( hóa ch
t 
nguy hi�m, �"c bi�t là lao ��ng n  có thai ho"c cho con bú. 
- Yêu c�u ���c ch a ch�y và b�i th��ng thích �áng theo quy ��nh c�a pháp lu�t khi b� tai n�n ho"c b�nh 
ngh� nghi�p. 

Câu h�i th�o lu�n  

1. N�i b�n làm vi�c, nhóm xây d�ng k� ho�ch và �i�u ph�i th�c hi�n ch��ng trình qu	n lý an toàn hóa ch
t 
bao g�m nh ng ng��i nào? 
2. Ng��i qu	n lý và ng��i lao ��ng có vai trò, trách nhi�m gì liên quan ��n s� d�ng hóa ch
t t�i doanh 
nghi�p b�n �ang làm vi�c? 

2. Th�ng kê hóa ch
t.  

Nhi�m v� ��u tiên c�a nhóm ch�u trách nhi�m v� h�p tác và l�p k� ho�ch s� d�ng an toàn hóa ch
t là th�ng 
kê toàn di�n v� hóa ch
t �ang s� d�ng. Tài li�u th�ng kê ph	i có t
t c	 các thông tin v� hóa ch
t, t( tên g!i, 
tính ch
t hoá, lý ��n s� l��ng s� d�ng hàng tháng, th�m chí hàng ngày. Ph	i l�u ý t�i hóa ch
t �ang trên 
���ng v�n chuy�n, hóa ch
t �ang tham gia vào quá trình s	n xu
t, hóa ch
t trong kho và hóa ch
t �ã 
nh��ng bán nh�ng còn �� � nhà máy. 

M�c �ích c�a vi�c thi�t l�p b	ng th�ng kê là �� có các thông tin c� b	n giúp cho vi�c s� d�ng an toàn t
t c	 
các hóa ch
t trong doanh nghi�p. N�u thi�u nh ng thông tin c�n thi�t thì ph	i liên h� ngay v�i ng��i cung c
p 
yêu c�u �áp �ng. T( thông tin này, m�t ti�u ban s� phân tích vi�c s� d�ng hóa ch
t nguy hi�m và xét ��n gi	i 
pháp thay th� b�ng các ch
t ít ��c h�n. N�u vì lý do kinh t� và k. thu�t, s� thay th� không th� th�c hi�n 
���c, nh ng bi�n pháp phòng ng(a khác s� ���c khai thác nh� là l#p �"t thi�t b� ki�m soát, xây d�ng nh ng 
quy trình an toàn và m� các l�p t�p hu
n v� an toàn lao ��ng cho ng��i lao ��ng. 
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Ghi nh
  

B	n d  li�u an toàn hóa ch
t s� cung c
p thông tin an toàn c� b	n v� hóa ch
t t�i n�i làm vi�c. 

Câu h�i th�o lu�n  

1. Doanh nghi�p c�a b�n �ã có b	ng th�ng kê toàn di�n v� m!i hóa ch
t �ang s� d�ng ch�a? 
2. Có quy ��nh nào v� c�p nh�t thông tin cho b	n th�ng kê �ó không? 
3. 
ã có ��y �� b	n d  li�u an toàn c�a t(ng lo�i hóa ch
t ch�a? 

3. Th� t�c mua bán  

Nhi�m v� th� hai c�a nhóm qu	n lý là giám sát các th� t�c mua bán, nh�m xác nh�n t
t c	 các hóa ch
t ��a 
vào s	n xu
t ��u �ã ���c nh�n di�n, phân lo�i và dán nhãn h�p th�c. Th� t�c này ���c �i�u ch-nh phù h�p 
v�i vi�c mua bán nh ng hóa ch
t m�i, b	o �	m tuân th� các quy ��nh c�a pháp lu�t v� nhãn, mác và nh ng 
�òi h�i trong gi
y t� mua bán. Th� t�c này là c� s� �� ti�n hành báo cáo th��ng k, v� hóa ch
t �ang s� 
d�ng và quy�t ��nh nên ti�p t�c s� d�ng hóa ch
t �ó nh� th� nào? 

Câu h�i th�o lu�n  

Mô t	 th� t�c mua bán hóa ch
t trong nhà máy c�a b�n. 

4. �ánh giá, phân lo�i và dán nhãn.  

Nhi�m v� th� ba c�a nhóm qu	n lý là ph�i h�p v�i phòng cung tiêu th�c hi�n nh ng b��c c�n thi�t ��i v�i 
m�t hóa ch
t l�n ��u tiên ���c ��a vào s	n xu
t. 
	m b	o m!i hóa ch
t ��u ���c �ánh giá, phân lo�i, dán 
nhãn h�p th�c và có kèm theo b	n d  li�u an toàn hóa ch
t m�i nh
t. Các th� t�c này ti�n hành tr��c khi hóa 
ch
t ���c x�p vào kho ho"c ��a vào s� d�ng. Nhi�m v� này s� r
t d) dàng n�u phòng cung tiêu l�p ��y �� 
nh ng yêu c�u chi ti�t trong gi
y t� mua bán. 

M!i v�t ch�a hóa ch
t ��u ph	i có nhãn �� cung c
p cho ng��i lao ��ng ti�p xúc ho"c làm g�n v�i hóa ch
t 
nh ng thông tin c� b	n v� �"c tính c�a hóa ch
t và nh ng ch- d*n an toàn. Các giám sát viên và ng��i lao 
��ng ph	i ph�i h�p v�i ng��i s� d�ng lao ��ng �� theo dõi ch"t ch� công vi�c này.  

Ch��ng II, m�c 2.2 ��a ra m�t danh m�c hoàn ch-nh thông tin c�n có trong m�t nhãn. 

Câu h�i th�o lu�n  

Mô t	 m�t bi�n pháp nh� �ó t
t c	 các công te n� ch�a hóa ch
t t�i n�i s	n xu
t có th� ���c �ánh d
u rõ 
ràng v�i thông tin c�n thi�t. 

Ghi nh
  

M'i v�t ch�a hóa ch
t ph	i ���c dán nhãn thích h�p. Không s� d�ng hóa ch
t trong các v�t ch�a không có 
nhãn. 

5. Qu�n lý hóa ch
t hàng ngày  


� �	m b	o an toàn và s�c kh�e trong s� d�ng hóa ch
t t�i n�i làm vi�c, nên có các ho�t ��ng c� th� sau: 

1. Ki�m tra nh�m �	m b	o t
t c	 các hóa ch
t ���c ch�a trong v�t ch�a thích h�p v�i nhãn h�p l� và b	n d  
li�u an toàn hóa ch
t m�i nh
t. 
2. Cung c
p thông tin và h��ng d*n vi�c s� d�ng, b	o qu	n an toàn hóa ch
t t�i t
t c	 nh ng ng��i lao ��ng 
có liên quan. 
3. H�p tác �� thúc ��y s� ki�m soát. 
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4. Qu	n lý vi�c cung c
p, s� d�ng và b	o qu	n ph��ng ti�n b	o v� cá nhân; 
5. 
�nh k, �ánh giá và t�p luy�n nh ng ph��ng án kh�n c
p. 
6. Thi�t l�p và duy trì nh ng quy trình giám sát s� ti�p xúc v�i hóa ch
t bao g�m c	 s� ki�m tra v� s�c kh�e. 
7. L�p k� ho�ch và tri�n khai các ch��ng trình hu
n luy�n. 

Các ph�n tr��c �ã trình bày cách thi�t l�p nh ng quy trình và nh ng quy t#c an toàn nh�m h�n ch� ho"c 
gi	m s� ti�p xúc v�i các hóa ch
t nguy hi�m. Ph�n này s� �i sâu gi�i thi�u các v
n �� qu	n lý hóa ch
t ph	i 
quan tâm hàng ngày 

5.1 - 
	m b	o r�ng t
t c	 các hóa ch
t �ã ���c ch�a trong v�t ch�a thích h�p có nhãn h�p l� và b	n d  li�u 
an toàn hóa ch
t m�i nh
t.  

Nhi�u h� th�ng phân lo�i hóa ch
t �ã ���c xác l�p. Vi�c phân lo�i có s� khác nhau gi a các n��c. Trách 
nhi�m phân lo�i và dán nhãn hóa ch
t thu�c v� ng��i cung c
p. 

Trong n�n kinh t�, s	n ph�m c�a công �o�n này có th� là nguyên li�u c�a công �o�n khác. Vì v�y, m�t doanh 
nghi�p có th� v(a là ng��i s� d�ng hóa ch
t v(a là ng��i cung c
p hóa ch
t. 

* S	n xu
t và �óng gói. 

H�u h�t các hóa ch
t ���c nghiên c�u trong các phòng thí nghi�m, ���c ki�m nghi�m nhi�u n�m tr��c khi 
s	n xu
t �� bán. M'i m�t giai �o�n s	n xu
t ��u ���c ki�m tra t/ m-, chính xác. 
�i v�i hóa ch
t, ngoài vi�c 
ki�m tra tính hi�u qu	 còn ph	i ki�m tra ��c tính tr��c khi ���c ��a ra th� tr��ng. B�i v�y, m�t l�n n a nh#c 
l�i r�ng vi�c s� d�ng hóa ch
t ch- an toàn khi tuân th� nghiêm ng"t nh ng ch- d*n �ã ghi trên nhãn hay � các 
tài li�u kèm theo.  


� s	n xu
t m�t hóa ch
t, các nhà s	n xu
t, ng��i ch� t�o, ng��i cung c
p c�n th�c hi�n m�t s� ngh$a v� 
quan tr!ng khác tr��c khi �em bán s	n ph�m c�a h!. 
ó là có trách nhi�m v� nhãn hi�u và vi�c ��ng ký hóa 
ch
t v�i c� quan ch�c n�ng c�a Nhà n��c. N�u không có c� quan ch�c n�ng c�a Nhà n��c chuyên trách 
v
n �� này thì tuân theo các quy ��nh c�a n��c xu
t, nh�p kh�u. 

Ng��i s	n xu
t ph	i �	m b	o r�ng m!i s	n ph�m bán ra ph	i: 
a) 
��c ki�m tra xác ��nh �úng các nguy c� tr��c khi ��a ra s� d�ng; 
b) 
��c �óng gói theo tiêu chu�n qu�c gia ho"c qu�c t� và các v�t ch�a s� ph	i ch�u ���c s� v�n chuy�n 
b�ng ph��ng ti�n hay b�ng tay, không có bi�u hi�n rò r-; 
c) 
��c dán nhãn nh�m cung c
p nh ng thông tin c�n thi�t theo quy ��nh qu�c gia và qu�c t�; D  li�u an 
toàn hóa ch
t ���c cung c
p kèm theo các v�t ch�a cho ng��i s� d�ng và nh ng ng��i có yêu c�u; 
d) 
��c cung c
p t� tin n�u ch�a có nhãn.  
Trong môi tr��ng làm vi�c hóa ch
t ���c phân lo�i d�a vào nguy c� ti�m �n c�a nó ��i v�i ng��i lao ��ng. 
Các tiêu chu�n phân lo�i hóa ch
t g�m:  
- 
�c tính (c	 �� nh�y và s� �n sâu). 
- Nh ng �"c tính lý, hóa nh� cháy, n%, ôxy hóa và các ph	n �ng nguy hi�m... 
- Tính �n mòn và gây kích thích. 
- Tác ��ng gây d� �ng và gây ung th�. 
- Tác ��ng gây quái thai, ��t bi�n gen. 
- 0nh h��ng t�i h� th�ng c� quan sinh s	n. 
- ......................................... 

M'i �"c tính c�a hóa ch
t (nh� d) n%, cháy, d) ôxy hóa, ��c, �n mòn, kích thích...) th��ng g#n v�i m�t bi�u 
t��ng (hình 51 có ��a ra m�t s� ví d�).  
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Hình 51: Ví d� v� s� phân lo�i hóa ch
t 

Câu h�i th�o lu�n  

1. B�n bi�t nh ng bi�u t��ng nguy hi�m nào �ã ���c s� d�ng �� phân lo�i nh ng hóa ch
t nguy hi�m (theo 
tiêu chu�n Vi�t nam). 
2. Mô t	 thông tin có trên nhãn và trên b	n d  li�u an toàn hóa ch
t. 
3. Phác th	o các b��c có th� th�c hi�n �� giúp ng��i lao ��ng hi�u ���c thông tin trên nhãn và trên b	n d  
li�u an toàn hóa ch
t. 

5.2- Cung c
p thông tin và h�
ng d�n cách s� d�ng, b�o qu�n hóa ch
t t
i t
t c� nh�ng ng��i lao 
��ng có liên quan.  

Ng��i s� d�ng lao ��ng có trách nhi�m: 
- Thông báo cho ng��i lao ��ng v� các nguy c� khi ti�p xúc v�i hóa ch
t t�i n�i làm vi�c; 
- Ch- d*n cho ng��i lao ��ng cách thu nh�n và s� d�ng thông tin trên nhãn và b	n d  li�u an toàn hóa ch
t 
(hình 53); 
- 
	m b	o các bài gi	ng cho ng��i lao ��ng là phù h�p v�i b	n d  li�u an toàn c�a hóa ch
t và các thông tin 
�"c thù cho m'i n�i làm vi�c. 
- Hu
n luy�n ��u �"n, c� b	n cho ng��i lao ��ng nh ng quy trình và nh ng quy ph�m ph	i tuân theo nh�m 
�	m b	o an toàn và s�c kh�e khi s� d�ng hóa ch
t t�i n�i làm vi�c; 
- Hu
n luy�n �� ng��i lao ��ng s� d�ng chính xác và có hi�u qu	 các bi�n pháp ki�m soát, �"c bi�t nh ng 
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bi�n pháp ki�m soát k. thu�t và nh ng bi�n pháp b	o v� cá nhân. 
- Thông báo cho ng��i lao ��ng rõ trách nhi�m c�a h! khi x	y ra tr��ng h�p kh�n c
p và hu
n luy�n cho h! 
nh ng th�c hành c�n thi�t. 

B	o qu	n h�p lý hóa ch
t là m�t y�u t� quan tr!ng trong ch��ng trình ki�m soát hóa ch
t. 
� làm ���c �i�u 
�ó, ng��i s� d�ng lao ��ng ph	i d�a vào �"c tính c�a hóa ch
t xem xét các v
n ��: 

- Tính t��ng tác gi a các hóa ch
t; 
- Nh ng �"c tính và s� l��ng c�a hóa ch
t �ã ���c ch�a trong kho; 
- 
i�u ki�n kho tàng (tính an ninh, c�a vào, v� trí kho); 
- Lo�i và tính nguyên v1n c�a v�t ch�a; 
- 	nh h��ng c�a môi tr��ng nh� nhi�t �� và �� �m; 
- Nh ng bi�n pháp phòng ch�ng tai n�n, ng�n ng(a vi�c thoát h�i khí ��c và cháy. 

Hóa ch
t khác nhau �òi h�i cách b	o qu	n khác nhau. Ví d�, nh ng hóa ch
t d) cháy không ���c ch�a trong 
nh ng ch
t li�u d) b� ô xít hóa và khu v�c kho ph	i mát, tránh xa ngu�n nhi�t và ���c thông gió t�t. Nh ng 
hóa ch
t d) ph	n �ng v�i n��c nh�: Lithi, Natri, Kali, Canxi s� ph	i ���c ch�a trong khu v�c kho khô, mát 
và thông gió t�t. H� th�ng t��i n��c s� không ���c l#p �"t t�i các khu v�c này. 

 

Hình 52: Ng��i lao ��ng ph	i ���c ch- d*n cách thu nh�n thông tin trên nhãn và b	n d  li�u an toàn hóa 
ch
t. 

Câu h�i th�o lu�n  

1. Mô t	 nh ng bi�n pháp phòng ng(a thích �áng trong kho ch�a hóa ch
t d) cháy. 
2. Ng��i lao ��ng ���c hu
n luy�n nh ng gì �� th�c hi�n ���c các bi�n pháp trên khi làm vi�c v�i hóa ch
t 
nguy hi�m. 

5.3- H�p tác ��m b�o c�i thi�n s� ki	m soát.  

M�t trong nh ng y�u t� �	m b	o ki�m soát thành công hóa ch
t nguy hi�m là s� h�p tác gi a ng��i s� d�ng 
lao ��ng và ng��i lao ��ng. H�p tác t�o s� ph�i h�p ch"t ch�, t�ng hi�u qu	 các bi�n pháp �	m b	o an toàn 
khi s� d�ng hóa ch
t t�i n�i làm vi�c (hình 53). 

H�p tác có ngh$a là ng��i lao ��ng ph	i tuân theo nh ng tiêu chu�n và quy ph�m an toàn và c&ng ph	i báo 
cáo ngay l�p t�c t�i b� ph�n qu	n lý b
t c� m�t tình hu�ng nguy hi�m nào phát sinh, dù l'i c�a ai. V�i 
nguyên t#c: ph	i th�c hi�n nhi�m v� c�a mình an toàn và không gây nguy hi�m t�i nh ng ng��i lao ��ng 
khác. 



 8 

 

Hình 53: H�p tác trong vi�c tri�n khai ch��ng trình qu	n lý an toàn hóa ch
t 

Ng��i s� d�ng lao ��ng ph	i cung c
p ngay nh ng thông tin v� s� ��c h�i, nguy hi�m c�a hóa ch
t ��i v�i 
s�c kh�e ho"c nh ng thông tin khác nh� th�i h�n ki�m tra m�c �� ti�p xúc, ki�m tra s�c kh�e khi ng��i lao 
��ng có yêu c�u. 

T% ch�c ��i di�n cho ng��i lao ��ng (th��ng là công �oàn) ���c quy�n c� cán b� tham gia các cu�c thanh 
tra ho"c �i�u tra. S� h�p tác nh� v�y s� �	m b	o hi�u qu	 và thành công c�a m�t ch��ng trình ki�m soát 
hóa ch
t. 

Câu h�i th�o lu�n  

1. N�i b�n �ang làm vi�c, v� v
n �� s� d�ng hóa ch
t, s� h�p tác gi a ng��i lao ��ng và ng��i s� d�ng lao 
��ng th� hi�n � nh ng �i�m nào?  
2. Ng��i lao ��ng có ��i di�n trong các cu�c thanh tra và �i�u tra không?  

Ghi nh
  

H�p tác là y�u t� c� b	n �� thành công trong ch��ng trình ki�m soát hóa ch
t. 

5.4 - Qu�n lý vi�c c
p, s� d�ng và b�o qu�n ph��ng ti�n b�o v� cá nhân.  

T�i nh ng n�i phát sinh các y�u t� nguy hi�m, ��c h�i mà không th� lo�i tr( h�t ���c ph	i trang b� ph��ng 
ti�n b	o v� cá nhân. 

B	n d  li�u an toàn hóa ch
t là ngu�n thông tin ch� y�u cho vi�c l�a ch!n ph��ng ti�n b	o v� cá nhân. K�t 
h�p v�i các thông tin t( danh m�c trang b� ph��ng ti�n b	o v� cá nhân do c� quan ch�c n�ng c�a nhà n��c 
ban hành, t( các nhà chuyên môn v� v� sinh công nghi�p, v� hóa h!c �� xây d�ng quy ch� qu	n lý, s� d�ng 
trang b� ph��ng ti�n b	o v� nhân, g�m các v
n �� sau (hình 54): 

- Ban hành n�i quy s� d�ng và b	o qu	n ph��ng ti�n b	o v� cá nhân; 
- 
� ra bi�n pháp nh�m �	m b	o c
p �úng, �� ph��ng ti�n b	o v� cá nhân;  
- Thông báo các vùng, các công �o�n b#t bu�c ph	i s� d�ng ph��ng ti�n b	o v� cá nhân; 
- Thi�t l�p m�t ch��ng trình hu
n luy�n trong �ó ph	n ánh các m�i nguy hi�m, và nh ng bi�n pháp b	o v�, 
cách l�a ch!n và s� d�ng, b	o qu	n và s�a ch a ph��ng ti�n b	o v� cá nhân. 
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Hình 54: Ph	i trang b� ph��ng ti�n b	o v� cá nhân khi nh ng bi�n pháp khác không ki�m soát h�t các nguy 
c� hóa ch
t 

Câu h�i th	o lu�n  

1. 
ã trang b� ph��ng ti�n b	o v� cá nhân thích h�p cho ng��i lao ��ng ti�p xúc v�i hóa ch
t nguy hi�m 
ch�a? N�u ch�a, t�i sao? 
2. Ng��i lao ��ng �ã ���c h' tr� gì �� l�a ch!n, s� d�ng và b	o qu	n �úng ph��ng ti�n b	o v� cá nhân? 

5.5- Tri�n khai, �ánh giá và ��nh k, luy�n t�p ph��ng án kh�n c
p.  

 Khi x	y ra tình tr�ng kh�n c
p có liên quan ��n hóa ch
t, th��ng tác h�i không ch- gi�i h�n ��i v�i ng��i lao 
��ng mà gây ra cho c	 c�ng ��ng và môi tr��ng xung quanh. K� ho�ch kh�n c
p ngoài vi�c h��ng d*n rõ 
ràng cho m!i ng��i trong doanh nghi�p bi�t làm gì và không làm gì mà còn t�o c� h�i ph�i h�p v�i ��i c�u 
h�a, c	nh sát, y t� và các d�ch v� c
p c�u khác � bên ngoài nhà máy. 

Ng��i s� d�ng lao ��ng ph	i thi�t l�p nh ng bi�n pháp kh�n c
p và ph��ng ti�n �� gi	i quy�t b
t c� s� c� 
nào. Ví d�, �� phòng tr��ng h�p b� hóa ch
t b#n ho"c dính vào ng��i vòi c
p c�u và nh ng b�n r�a m"t s� 
���c trang b� � g�n n�i làm vi�c nh
t (hình 55). Nh ng trang thi�t b� này ph	i ���c ki�m tra th��ng xuyên �� 
�	m b	o chúng luôn s2n sàng ho�t ��ng t�t.  

 

Hình 55: L#p �"t vòi c
p c�u, nh ng b�n r�a m"t � g�n v� trí có s� d�ng hóa ch
t. 

T��ng t� nh� v�y, ph	i phân lo�i nguy c� cháy (cháy ch
t l�ng, cháy ch
t r#n, cháy ch
t khí và kim lo�i) và 
trong tr��ng h�p cháy s� có các thi�t b� ch�ng cháy phù h�p nh�m d�p t#t ho"c kh�ng ch� l�a tr��c khi 
nh ng ��n v� c�u h�a ��n. Ph	i hu
n luy�n nh ng ng��i lao ��ng liên quan ��n ho�t ��ng c�u h�a. K� 
ho�ch s� tán khi cháy ph	i ���c thi�t l�p và luy�n t�p ��u �"n �� �	m b	o cu�c s� tán ���c suôn s3 và 
nhanh chóng. 
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Ng��i s� d�ng lao ��ng nên c� g#ng b� trí sao cho t�i m'i n�i làm vi�c ��u có nh ng ng��i lao ��ng �ã 
���c hu
n luy�n cách t� s� c�u. C�n c� vào quy ��nh c�a lu�t pháp �� quy ��nh s� thành viên t�i thi�u cho 
s� c�u � các n�i làm vi�c. 

Ng��i s� d�ng lao ��ng c�n thi�t l�p m�t ch��ng trình hu
n luy�n cho m!i ng��i lao ��ng v� các v
n �� liên 
quan trong tr��ng h�p kh�n c
p. Ch��ng trình hu
n luy�n nên g�m nh ng n�i dung sau: 

- Phân công ng��i kéo h� th�ng báo ��ng; 
- Kêu g!i s� tr� giúp thích h�p; 
- S� d�ng ph��ng ti�n b	o v� cá nhân thích h�p trong tình tr�ng kh�n c
p;  
- Nh ng ho�t ��ng �� s� tán ngay l�p t�c b
t c� ai trong vùng nguy hi�m;  
- H��ng d*n cách s� c�u; 
- S� d�ng thi�t b� và các v�t li�u �"c bi�t nh�m s� c�u, c�u h�a và thi�t b� ki�m soát rò r-, tràn �%; 
- Các ho�t ��ng s� tán tài s	n g�n �ó khi c�n thi�t. 

Câu h�i th�o lu�n  

1. Phác th	o k� ho�ch kh�n c
p khi x	y ra cháy, rò r-, thoát h�i ��c trong doanh nghi�p c�a b�n. 
2. Mô t	 nh ng thi�t b� c�n thi�t cho vi�c gi	i quy�t tình tr�ng kh�n c
p liên quan t�i s� d�ng hóa ch
t. 

5.6- Thi�t l�p và duy trì nh�ng quy trình giám sát s� ti�p xúc, và vi�c ki	m tra s�c kh�e. 

Ng��i s� d�ng lao ��ng ph	i thi�t l�p quy trình giám sát các m�c �� ��c h�i c�a hóa ch
t ti�p xúc (hình 56). 
Nó không ���c v��t quá gi�i h�n cho phép ���c quy ��nh trong lu�t pháp qu�c gia (danh m�c do B� Y t� 
ban hành). N�u m�c �� ��c h�i v��t quá gi�i h�n �ó, ngay l�p t�c ph	i �i�u tra xác ��nh nguyên nhân và �� 
ra các bi�n pháp kh#c ph�c. Tr��c khi th�c hi�n nh ng bi�n pháp kh#c ph�c, ng��i lao ��ng ph	i ���c cung 
c
p ph��ng ti�n b	o v� cá nhân thích h�p ho"c t�m d(ng vi�c trong vùng ��c h�i. Vi�c ki�m soát m�c �� ô 
nhi)m hóa ch
t trong môi tr��ng lao ��ng ph	i ���c th�c hi�n ��nh k, theo quy ��nh c�a pháp lu�t và ph	i 
���c làm ��t xu
t trong các tr��ng h�p có nghi v
n v� m�c �� ô nhi)m. T
t c	 h� s� qu	n lý s� ti�p xúc v�i 
hóa ch
t ph	i ���c l�u gi  theo �úng quy ��nh. 

Ng��i lao ��ng ti�p xúc v�i hóa ch
t ph	i ���c giám sát v� y t�, ch� y�u là ki�m tra s�c kh�e ��nh k, nh�m 
xác ��nh nh ng 	nh h��ng có h�i v�i s�c kh�e khi làm vi�c v�i hóa ch
t. Ph�n l�n các b�nh ngh� nghi�p có 
m�t giai �o�n � b�nh lâu dài. Vì v�y, ki�m tra s�c kh�e là c� h�i phát hi�n b�nh ngh� nghi�p � giai �o�n s�m 
nh
t, nh�m th�c hi�n nh ng bi�n pháp phòng tránh và �i�u tr� thích h�p. 
i�u quan tr!ng là nh ng bác s$ ti�n 
hành ch��ng trình này �ã ���c hu
n luy�n t��ng x�ng v� y h!c lao ��ng. T
t c	 các h� s� s�c kh�e ph	i 
���c b	o qu	n t�t. 

 

Hình 56: Giám sát s� ti�p xúc ��nh k, 

Câu h�i th�o lu�n 
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1. N�i b�n làm vi�c �ã ti�n hành các ch��ng trình gì �� qu	n lý môi tr��ng lao ��ng, c	i thi�n �i�u ki�n lao 
��ng? 
2. Mô t	 d�ch v� ki�m tra s�c kh�e trong nhà máy b�n làm vi�c. 

5. 7- L�p k� ho�ch và th�c hi�n ch��ng trình hu
n luy�n.  

Giáo d�c và �ào t�o là m�t y�u t� quan tr!ng trong vi�c qu	n lý hóa ch
t nguy hi�m. Vi�c l#p �"t các thi�t b� 
an toàn, vi�c b% sung quy trình và quy ph�m an toàn cùng v�i s� hu
n luy�n và �ào t�o là các nhân t� �	m 
b	o th�c hi�n có hi�u qu	 ch��ng trình ki�m soát hóa ch
t. 

T
t c	 nh ng ng��i làm vi�c v�i hóa ch
t nguy hi�m ph	i nh�n th�c ���c các m�i nguy hi�m, và các bi�n 
pháp �	m b	o an toàn ���c áp d�ng, t( quy trình làm vi�c, cách s� d�ng, b	o qu	n ph��ng ti�n b	o v� cá 
nhân, ��n nh ng bi�n pháp s� c�u và c
p c�u. 

Hu
n luy�n �"c bi�t c�n thi�t cho ng��i lao ��ng m�i vào ngh�. Ngoài ra, t
t c	 m!i ng��i lao ��ng ��u ph	i 
���c hu
n luy�n l�i theo ��nh k, ho"c khi có thay �%i trong quy trình s	n xu
t. 

Câu h�i th�o lu�n  

1. N�i b�n �ang làm vi�c có nh ng hình th�c hu
n luy�n nào �ã ���c t% ch�c trong n�m qua nh�m �	m b	o 
an toàn và b	o v� s�c kh�e trong s� d�ng hóa ch
t? 
2. Mô t	 nh ng bi�n pháp �ã ���c s� d�ng �� ch��ng trình hu
n luy�n an toàn hóa ch
t ��n ���c t
t c	 
nh ng ng��i lao ��ng. 

6. �i�u tra báo cáo tai n�n lao ��ng, b�nh ngh� nghi�p và các s� c� khác  

6.1- 
i�u tra tai n�n lao ��ng và các s� c� khác  

* 
� �ánh giá ���c các nguy c� và �� ra các bi�n pháp phòng ng(a c�n thi�t, ng��i s� d�ng lao ��ng ph	i 
ph�i h�p v�i ng��i lao ��ng và ��i di�n c�a h! �� �i�u tra ngay: 
- Các tai n�n và s� c� b
t k� nó có gây th��ng tích hay không; 
- Các tr��ng h�p b�nh ngh� nghi�p �ã rõ và �ang b� nghi ng�; 
- Các tr��ng h�p có th� x�y ra m�i nguy hi�m liên quan ��n hóa ch
t ��c h�i. 

* Công vi�c �i�u tra c�n xem xét ��n hi�u qu	 c�a các bi�n pháp giám sát hi�n có. 

6.2- Báo cáo tai n�n, b�nh ngh� nghi�p và các s� c� khác  

Ph	i báo cáo tai n�n, b�nh ngh� nghi�p và các s� c� khác liên quan ��n hóa ch
t cho ng��i có th�m quy�n 
theo �úng quy ��nh c�a pháp lu�t. 

Ghi nh
 

1. Ng��i s� d�ng lao ��ng ch�u trách nhi�m qu	n lý an toàn hóa ch
t trong t% ch�c c�a mình; 

2. Nh ng nguyên t#c chung cho qu	n lý an toàn hóa ch
t là: 
- Bi�t hóa ch
t nào �ang s� d�ng; 
- Thông báo cho ng��i lao ��ng v� các nguy c� c�a hóa ch
t và nh ng bi�n pháp phòng ng(a ph	i tuân 
theo; 
- C	i thi�n �i�u ki�n lao ��ng �	m b	o thích �ng v�i ng��i lao ��ng. 

3. Công tác qu	n lý an toàn c�a hóa ch
t bao g�m nh ng y�u t� sau: 
- Nh ng m�c tiêu c�a công ty; 
- Ban qu	n lý an toàn hóa ch
t; 
- T% ch�c và ti�n hành ki�m soát bao g�m: 
* Phân lo�i và dãn nhãn, s� d�ng, b	o qu	n, v�n chuy�n và lo�i b�. 
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* Nh ng ch��ng trình ki�m tra v� y t� và môi tr��ng. 
* Hu
n luy�n và �ào t�o giáo d�c. 
* Nh ng bi�n pháp c
p c�u. 

4. Nh ng nhi�m v� c�a ng��i lao ��ng là h�p tác v�i ng��i s� d�ng lao ��ng trong vi�c th�c hi�n ch��ng 
trình qu	n lý an toàn hóa ch
t nh�m và c&ng �� �	m b	o an toàn cho mình và nh ng ng��i khác. 

Câu h�i th�o lu�n  

1. Mô t	 ch��ng trình qu	n lý an toàn hóa ch
t trong doanh nghi�p b�n. Li�t kê nh ng y�u t� c�a nó. 
2. B�n có �óng góp gì �� thúc ��y ch��ng trình �ó không? 
3. Mô t	 nh ng bi�n pháp khác nhau nh� �ó mà ng��i lao ��ng và ng��i qu	n lý có th� h�p tác �� �	m b	o 
th�c hi�n thành công ch��ng trình qu	n lý an toàn hóa ch
t. 

 


