
8 - Thông tin th�ng kê  v� doanh nghi�p, lao ��ng thu nh�p,  tai n�n lao 

��ng, b�nh ngh� nghi�p và   b�o hi	m xã h�i và ki	m soát ATVSL
 

  

8.1 - S� doanh nghi�p, s� lao ��ng và m�c thu nh�p theo ngành 

kinh t�  
 

B�ng 19: S� doanh nghi�p ho�t ��ng s�n xu�t kinh doanh 
 

TT  S� doanh 

nghi�p 

(tính ��n 

31/12/02) 

T�c �� phát 

tri	n (%) 

2002/2001 

 T�NG S� 62.908 121,73 

 CHIA THEO KHU V�C VÀ THÀNH PH	N KINH T
  

1 Khu v
c doanh nghi�p Nhà n��c 5364 100,17 

      - DN nhà n��c Trung �
ng 2052 102,75 

      - DN nhà n��c ��a ph�
ng 3312 98,63 

2 Khu v
c doanh nghi�p ngoài Nhà 

n��c 

55236 124,65 

      - DN t�p th� 4104 112,56 

      -  DN t� nhân 24794 108,86 

      - Công ty h�p danh 24 480 

      - Công ty TNHH t� nhân 23485 144,16 

      - Công ty c� ph�n có v�n nhà 
n��c 

557 118,51 

     - Công ty c� ph�n không có v�n 
nhà n��c 

2272 201,96 

3 Khu v
c có v�n ��u t� n��c ngoài 2308 114,77 

      - 100% v�n n��c ngoài 1561 120,63 

      - DN liên doanh v�i n��c ngoài 747 104,18 

 CHIA THEO NGÀNH S�N XU�T 
KINH DOANH CHÍNH 

  

1 Nông nghi�p và lâm nghi�p 972 111,09 

2 Thu� s�n 2407 93,91 

3 Công nghi�p khai thác m� 879 138,64 



4 Công nghi�p ch� bi�n 14794 119,76 

5 SX, phân ph�i �i�n, khí ��t n��c 185 120,92 

6 Xây d�ng 7845 137,8 

7 Th�
ng nghi�p, s�a ch�a xe có ��ng 
c
 

24794 119,65 

8 Khách s�n và nhà hàng 2843 118,21 

9 V�n t�i kho bãi, thông tin liên l�c 3242 127,39 

10 Tài chính tín d�ng 1043 100,97 

11 Ho�t ��ng Khoa h�c, công ngh� 12 150 

12 Ho�t ��ng liên quan ��n kinh doanh 
tài s�n, d�ch v� t� v�n 

3235 147,38 

13 Giáo d�c �ào t�o 124 144,19 

14  Yt� và ho�t ��ng c�u tr� xã h�i 81 172,34 

15 Ho�t ��ng v�n hoá, th� thao 183 127,08 

16 Ho�t ��ng ph�c v� cá nhân, công 
c�ng 

269 120,09 

 

(Ngu�n: Niên giám th�ng kê  c�a T�ng c�c th�ng kê �i�u tra 2003) 

 

B�ng 20: Lao ��ng và thu nh�p bình quân khu v�c nhà n��c 
chia theo ngành kinh t� n�m 2003 

 

TT Ngành kinh t� Lao ��ng 

(ng	
i)  

Thu nh�p 

bình quân 

1 ng��i/1 

tháng 

(��ng) 

1 Nông lâm nghi�p 218.200 795.400 

2 Thu� s�n 5.700 765.700 

3 Công nghi�p khai thác m� 129.100 1.890.800 

4 Công nghi�p ch� bi�n 712.900 1.211.600 

5 SX, phân ph�i �i�n, khí ��t n��c 81.100 2.022.200 

6 Xây d�ng 486.300 1.194.200 

7 Th�
ng nghi�p, s�a ch�a xe có 197.600 1.178.800 



��ng c
 

8 Khách s�n và nhà hàng 34.500 1.171.300 

9 V�n t�i kho bãi, thông tin liên l�c 203.100 1.957.700 

10 Tài chính tín d�ng 66.800 1.986.800 

11 Ho�t ��ng Khoa h�c, công ngh� 34.000 1.217.600 

12 Ho�t ��ng liên quan ��n kinh 
doanh tài s�n, d�ch v� t� v�n 

47.100 1.860.200 

13 Qu�n lý nhà n��c, An ninh qu�c 
phòng, b�o ��m xã h�i b t bu�c 

287.300 917.500 

14 Giáo d�c �ào t�o 1.000.600 1.020.600 

15  Y t� và ho�t ��ng c�u tr� xã h�i 203.600 981.900 

16 Ho�t ��ng v�n hoá, th� thao 39.500 990.900 

17 Ho�t ��ng !�ng, !oàn th�, hi�p 
h�i 

75.100 880.900 

18 Ho�t ��ng ph�c v� cá nhân, công 
c�ng 

35.400 1.158.400 

 T�ng s� 3.858.000 1.190.900 

 
(Ngu�n: Ni
n gi�m th�ng kê Lao ��ng - Th	
ng binh và Xó h�i n�m 2003) 

 

8.2- S� ng�	i b
 ch�t do tai n�n lao ��ng hàng n�m trong 5 n�m 

qua; cách th�c thu th�p các d
 li�u và  ph�m vi bao trùm c�a các báo cáo 

 
 B�ng 21: Tình hình tai n�n lao ��ng ch�t ng�"i 

 N�m S� v� tai n�n lao ��ng S� v� có ng�"i ch�t S� ng�"i ch�t 
2000 3.405 371 406 
2001 3.601 351 381 
2002 4.298 418 485 
2003 3.896 470 513 
2004 6.026 560 575 
T.s� 2.1226 2.170 2.360 

(Trích t� báo cáo tai n�n lao ��ng hàng n�m do Thanh tra B� Lao 

��ng – Th	
ng binh và xã h�i cung c�p) 

 
Các s� li�u ���c thu th�p qua h� th�ng báo cáo t# doanh nghi�p ��n thanh 

tra lao ��ng  c$a ��a ph�
ng và ��n thanh tra B� Lao ��ng–Th�
ng binh và 



Xã h�i. Các s� li�u tai n�n ch�t ng�"i c%ng ���c thu th�p qua các báo cáo 
�i&u tra tai n�n ch�t ng�"i.  
 

8.3- S� v� tai n�n lao ��ng ���c báo cáo theo nguyên nhân 
 

             B�ng 22: Tai n�n lao ��ng theo nguyên nhân 
 

N�m !KL! 
Thi�t b� 

Không an 
toàn 

 
(v�) 

Không có 
ho'c 

không s� 
d�ng trang 
b� BHL! 

(v�)  

Ch�a 
hu�n 
luy�n 
KTAT 

 
(v�)  

Không có 
qui trình, 
bi�n pháp 
làm vi�c 
an toàn 

(v�) 

Vi ph�m 
qui trình, 
bi�n pháp 
làm vi�c 
an toàn 

(v�) 

 
Khác 

 
 
 

(v�) 
2000 185 61 40 163 1.320 1.558 
2001 132 113 76 230 12.74 1783 
2002 321 129 99 240 1613 1895 
2003 274 61 132 213 1405 1868 
2004 354 201 206 216 2074 2757 
T.s� 1.623 565 553 1.062 7.686 9.861 

(Trích báo cáo TNL�  hàng n�m do Thanh tra B�, L�TBXH cung c�p) 
Không có s� li�u phân tích tai n�n theo t(nh, theo ngành, tu�i và gi�i.   
 

8.4- S� ng�	i b
 th��ng do tai n�n lao ��ng  trong 5 n�m qua  

 

B�ng 23: S� ng�"i b� tai n�n n'ng 
N�m S� ng�"i b� th�
ng n'ng 
2000 1.057 
2001 1173 
2002 1192 
2003 1124 
2004 1670 
T.s� 6.216 

(Trích t� báo cáo tai n�n lao ��ng hàng n�m do Thanh tra B� Lao ��ng – 

Th	
ng binh và xã h�i cung c�p) 
 
Các s� li�u ���c thu th�p qua h� th�ng báo cáo t# doanh nghi�p ��n thanh 

tra lao ��ng  c$a ��a ph�
ng và ��n thanh tra B� Lao ��ng – Th�
ng binh và 
Xã h�i. S� doanh nghi�p th�c hi�n báo cáo tai n�n lao ��ng còn r�t ít, nên �� 
chính xác c$a s� li�u ng�"i b� th�
ng do tai n�n lao ��ng là r�t th�p.   

 
Không có  s� li�u phân tích tai n�n theo t(nh, theo ngành, tu�i và gi�i. 
 



1.5 - S� tr�	ng h�p b
 b�nh ngh� nghi�p  chia theo nhóm b�nh 
 

B�ng 24: S� ng�"i b� b�nh ngh& nghi�p  giai �o�n 1976-2004 
 

T�ng c�ng TT Tên b�nh  
ngh& nghi�p 

1976-
1990 

1991- 
1995 

1996-
2000 

2001 2002 2003 2004 

S� TH T( l� % 

1.  Nhóm các b�nh 
b�i ph�i và ph� 
qu�n 

4905 2161 5124 753 1190 798 1179 16110 74.5 

2.  Nhóm các b�nh 
nhi)m ��c ngh& 
nghi�p 

65 44 490 92 237 37 63 1028 4.8 

3.  Nhóm các b�nh 
do y�u t� v�t lý 

527 315 1531 305 335 563 263 3839 17.8 

4.  Các b�nh da 
ngh& nghi�p 

 20 200 3 3 205 62 493 2.3 

5.  Các b�nh nhi)m 
khu*n ngh& 
nghi�p 

 13 79 3 16 6 10 127 0.6 

 T�ng c�ng 5.497 2.553 7.424 1.156 1781 1609 1577 21597 100 

 
 

8.6- S� tr�	ng h�p b�nh ngh� nghi�p trong 5 n�m  
 

B�ng 25 :Tình hình b�nh ngh& nghi�p trong 5 n�m 2000-2004 
2000 2001 2002 2003 2004 TT 

         Tên b�nh 
M c G! M c G! M c G! M c G! M c G! 

1 B�nh b�i ph�i silic 
NN 

2058 1698 2332 717 2432 1177 
1772 789 

3452 1064 

2 B�nh b�i ph�i 
Ami�ng 

13 2 49 1 19 0 19 0 0 0 

3 B�nh b�i ph�i bông 138 114 65 25 87 3 24 0 187 111 

4 B�nh viêm ph� qu�n 
ngh& nghi�p 

138 46 224 10 971 10 
236 9 

556 4 

5 B�nh nhi)m ��c  chì 
và các h�p ch�t chì 

208 87 96 5 186 118 
67 10 

151 18 

6 B�nh nhi)m ��c 
benzen 

0 0 0 0 130 0 
49 0 

0 0 

7 B�nh nhi)m ��c th$y 
ngân và các h�p ch�t 

0 0 0 0 15 0 
14 14 

0 0 

8 B�nh nhi)m ��c 
mangan và các h�p 
ch�t 

0 0 0 0 0 0 

0 0 

0 0 

9 B�nh nhi)m ��c TNT 22 12 11 31 8 8 11 11 44 44 

10 B�nh nhi)m ��c asen 
và các h/ch�t 

0 0 186 56 0 0 
0 0 

0 0 



11 B�nh nhi)m ��c 
Nicotine 

43 43 0 0 113 106 
58 0 

0 0 

12 B�nh nhi)m ��c 
HCTS 

358 178 17 0 26 5 
95 2 

62 1 

13 B�nh do quang tuy�n 
X và ch�t phóng x� 

0 0 13 1 33 0 
36 3 

4 1 

14 B�nh �i�c do ti�ng 
+n 

1627 915 989 304 3117 334 
2114 553 

3011 262 

15 B�nh rung chuy�n 0 0 0 0 262 1 7 7 0 0 

16 B�nh gi�m áp m�n 
tính 

0 0 0 0 0 0 
0 0 

0 0 

17 B�nh s�m da NN 243 175 126 3 594 2 259 205 341 62 

18 B�nh loét da, loét 
vách ng�n m%i, viêm 
da, chàm ti�p xúc 

43 7 0 0 45 1 

6 0 

17 0 

19 B�nh lao ngh& nghi�p 2 2 0 0 1 1 1 1 6 4 

20 B�nh viêm gan virut 28 28 3 3 15 15 5 4 56 6 

21 B�nh leptospira 2 0 6 0 2 0 1 1 21 0 

 T�ng c�ng 4984 3317 4117 1.156 8056 1.781 4774 1609 7908 1.577 

(Ngu+n: C�c Y t� d� phòng, B� Y t�) 
 

B�ng 26: S� ng�"i b� b�nh b�i ph�i giai �o�n 1976-2004 
 

BP-Silic BP Ami�ng BP bông T�ng s� b�nh 
b�i ph�i 

TS BNN 
chung 

T
T 

Th"i gian 

M c G! M c G! M c G! M c G! M c G! 
1976-1990 4875 4905  1  0 4876 4876 5497 5497 

1991-1995 2152 2152  0  9 2161 2161 2553 2553 

1996-2000 5106 4914 16 2 193 139 5315 5055 12015 7424 

2001-2004 9938 3747 49 1 65 25 10052 3773 29839 6123 

 T�ng c�ng 22071 15718 65 4 258 173 22404 15865 49904 21597 

(Ngu+n: C�c Y t� d� phòng, B� Y t�) 
 

Ghi chú : Ch	a có s� li�u theo ngành kinh t�, ph�m vi bao trùm c�a 

các báo cáo. 

 
8.7- S� l�n �o ��c, ki�m tra an toàn lao ��ng theo ki�n ngh
 c�a các 

��t thanh tra, ki�m tra ATVSL� theo t�nh, ngành, quy mô ngành và các  

ki�n ngh
  trong 5 n�m g�n �ây 

 

Không có  có các thông tin báo cáo, th�ng kê. 
 



8.8- S� ��t khám s�c kho� �
nh k� và b�nh ngh� nghi�p  th�c hi�n 

theo t�nh,  ngành, quy mô ngành, tu�i và gi�i tính trong 5 n�m g�n �ây 

 
Khám s�c kho, ��nh k- và khám b�nh ngh& nghi�p cho ng�"i lao ��ng 

là nhi�m v� tr�ng tâm c$a công tác ch�m sóc s�c kho, cho ng�"i lao ��ng 
c$a ngành y t�, c$a các Trung tâm Y t� d� phòng t(nh, huy�n, các Trung tâm 
s�c kho, lao ��ng và môi tr�"ng, Trung tâm y t� b�, ngành . K�t qu� tri�n 
khai ho�t ��ng này nh� sau:  
 
B�ng 27: Tình hình khám s�c kho, cho ng�"i lao ��ng giai �o�n 2000-2004 

 

Khám s�c kho, ��nh k- Khám b�nh ngh& nghi�p N�m 
S� c
 s. 

SX  
T( l� % 
/TS c
 

s. 

S� NL! 
���c khám 

S� c
 s. 
SX 

S� NL! 
���c khám 

2000 - - 643,720 - 31855 
2001 1989 35,6% 903.122 206 28.464 
2002 2527 23,5% 601.602 250 62.917 
2003 2230 30,7% 632.544 200 54.418 
2004 3.106 11,5% 428.316 - 57.480 

 

N�m 2000: 

- S� công nhân ���c khám s�c kho, ��nh k- là 643.720 ng�"i (t�ng 25% 
so v�i n�m 1999). Trong �ó, tình hình s�c kho, công nhân ���c phân b� nh� 
sau: Lo�i 1 và  2: 51,6%, lo�i 3: 44,1%, lo�i 4 và 5 là 4,3%. S� công nhân có 
s�c kho, thu�c lo�i 4, 5 có xu h��ng gi�m so v�i n�m 1999 (6,8% so v�i 
4,32%). 

- S� công nhân ���c khám phát hi�n b�nh ngh& nghi�p là 31.855 ng�"i, 
(t�ng 3% so v�i n�m 1999). Trong �ó s� ng�"i b� b�nh ngh& nghi�p là 4.081 
ng�"i. Có 677 công nhân ���c giám ��nh b�nh ngh& nghi�p và có 525 ng�"i 
���c h�.ng tr� c�p b�o hi�m xã h�i. 

N�m 2001:  
    - T�i 65 t(nh/ngành �ã có 1989 c
 s. s�n xu�t (chi�m 35,6%) �ã ti�n hành 
khám s�c kho, ��nh k- cho công nhân. !ã có 903.122 công nhân ���c khám 
s�c kho, ��nh k-, trong �ó 477.670 nam và 425.452 n�. So v�i n�m 2000, s� 
công nhân ���c khám s�c kho, ��nh k- �ã t�ng 40,3% v& s� l��ng.  
     - Khám b�nh ngh& nghi�p ���c ti�n hành t�i 206 c
 s. s�n xu�t. T�ng s� 
công nhân ti�p xúc ���c khám là 28.464 ng�"i, trong �ó có 4.118 ng�"i b� 
m c b�nh ngh& nghi�p (chi�m 14,64%). S� công nhân �ã ���c giám ��nh là 
1158 ng�"i (chi�m 28,1%) v�i 333 tr�"ng h�p ���c h�.ng tr� c�p 1 l�n và 
278 tr�"ng h�p ���c h�.ng tr� c�p th�"ng xuyên (chi�m 52,8% các tr�"ng 
h�p ���c giám ��nh). 



 

 

N�m 2002:  
- T�i 60 t(nh/thành, ngành �ã có 2527 c
 s. s�n xu�t (chi�m 23,5%) �ã 

ti�n hành khám s�c kho, ��nh k- cho công nhân. !ã có 601.602 công nhân 
���c khám s�c kho, ��nh k-, trong �ó 356.390 nam và 245.212 n�.  

- Ti�n hành khám 18 lo�i b�nh ngh& nghi�p t�i 250 c
 s. s�n xu�t. 
T�ng s� công nhân ti�p xúc ���c khám là 62.917 ng�"i (t�ng h
n 2 l�n), 
trong �ó có 8.036 ng�"i b� m c b�nh ngh& nghi�p (chi�m 12,77%). S� công 
nhân �ã ���c giám ��nh là 1.781 ng�"i (chi�m 22,2%) v�i 1.334 tr�"ng h�p 
���c h�.ng tr� c�p 1 l�n và 267 tr�"ng h�p ���c h�.ng tr� c�p th�"ng 
xuyên (chi�m 89,9% các tr�"ng h�p ���c giám ��nh). 

 
N�m 2003:  
- T�i 60 t(nh/thành, ngành �ã có 2230 c
 s. s�n xu�t (chi�m 30,7%) 

ti�n hành khám ��nh k- phân lo�i s�c kho, cho công nhân. !ã có 632.544 
công nhân ���c khám s�c kho, ��nh k-, trong �ó 407.074 nam và 632.544 
n�.  

- 31 t(nh/thành và B�/ngành ti�n hành khám 16 lo�i b�nh ngh& nghi�p 
t�i trên 200 c
 s. s�n xu�t trong toàn qu�c. S� công nhân ti�p xúc v�i các tác 
nhân gây b�nh ngh& nghi�p ���c khám là 54.418 ng�"i (gi�m kho�ng 8000 
ng�"i so v�i n�m 2002), trong �ó có 4.068 ng�"i ���c ch*n �oán m c b�nh 
ngh& nghi�p (chi�m 7,48%). S� công nhân �ã ���c giám ��nh là 937 tr�"ng 
h�p (chi�m 23,0%) v�i 370 tr�"ng h�p ���c h�.ng tr� c�p 1 l�n và 152 
tr�"ng h�p ���c h�.ng tr� c�p th�"ng xuyên (chi�m 55,71% các tr�"ng h�p 
���c giám ��nh). 

N�m 2004:  
- T�i 60 t(nh/thành, ngành �ã có 3.106 c
 s. s�n xu�t (chi�m 11,5%) 

ti�n hành khám ��nh k- phân lo�i s�c kho, cho công nhân. !ã có 428.316 
công nhân ���c khám s�c kho, ��nh k-, trong �ó 243.878 nam và 184.438 
n�.  

- 32 t(nh, b�/ngành ti�n hành khám b�nh ngh& nghi�p. S� công nhân 
ti�p xúc v�i các tác nhân gây b�nh ngh& nghi�p ���c khám là 57.480 ng�"i, 
trong �ó 7.908 ng�"i ���c ch*n �oán m c b�nh ngh& nghi�p (chi�m 13,8%). 
S� công nhân �ã ���c giám ��nh là 1.577 tr�"ng h�p (chi�m 19,9%) v�i 544 
tr�"ng h�p ���c h�.ng tr� c�p 1 l�n và 768 tr�"ng h�p ���c h�.ng tr� c�p 
th�"ng xuyên (chi�m 83,2% các tr�"ng h�p ��a ra giám ��nh). 

 
(Ngu+n: C�c Y t� d� phòng, B� Y t�) 



8.9- S� l�n �o ��c ki�m tra v� sinh lao ��ng theo ki�n ngh
 c�a các cu�c ki�m tra ATVSL� theo t�nh,  ngành, quy 

mô ngành và các  ngh
 trong 5 n�m g�n �ây 

 

B�ng 28:  K�t q$a giám sát môi tr�"ng lao ��ng giai �o�n 2000-2004 
N�m 2000 

 
2001 2002 2003 2004 

S� c
 s. ���c GS n= 2500 n=2400 n=2606 n= 2277 n= 1986 

Trung bình 
 5 n�m 

Y�u t� ��c h�i S� m/u T� l� % 
v��t 

TCCP 

S� m/u T� l� % 
v��t 

TCCP 

S� m/u T� l� % 
v��t 

TCCP 

S� m/u T� l� % 
v��t 

TCCP 

S�  
m/u 

T� l� 
% 

v��t 
TCCP 

T� l� % v��t 
TCCP 

B�i 6344 32,6% 15.847 24,7% 15.703 20.7% 14147 23.9% 15.069 17,5% 23.88 

Ån 33059 21,2% 19.349 25,7% 23.129 31% 19408 27.6% 27.738 28,2% 26.74 

ánh sáng 34864 10,4% 25.369 11,2% 29.104 10.8% 24543 18.0% 37.355 17,1% 13.50 

H
i khí ��c 9294 12,1% 18.821 34,8% 13.802 13.4% 9643 13.5% 15.933 11,9% 17.14 

Vi khí h�u 110603 32% 84.978 27,9% 91.126 23.9% 76577 22.8% 103.802 17,6% 24.84 

Rung - - 1.916 23,3% 2.870 34.7% 2259 22.5% 1.042 14,5% 23.75 

Phóng x�, t# tr�"ng - - 5.586 6,1% 6.329 6.8% 1493 10.3% 9.797 3,8% 6.75 

T�ng c�ng 171.866 25.3% 179.480 24,9% 148.070 21.2% 195.667 22.0% 889.247 18,2%  

 



 

N�m 2000: 

!ã có kho�ng 2500 c
 s. ���c �o ki�m tra môi tr�"ng lao ��ng, t�ng 
18% so v�i n�m 1999 (2110 c
 s.), nh�ng ch�a ��t yêu c�u so v�i ch( 
tiêu. 
N�m 2001: 

!ã có 2.400 c
 s. ���c �o ki�m tra  môi tr�"ng lao ��ng v�i t�ng s� 
m/u �o là 172.876 m/u trong �ó s� m/u không ��t tiêu chu*n v� sinh là 43.003 
m/u, chi�m 24,9%, cao h
n 2,4% so v�i n�m 2000. 

N�m 2002: 

!ã có 63 �
n v� t(nh, thành, ngành ti�n hành �o ��c môi tr�"ng lao ��ng 
cho 2.606 c
 s. v�i t�ng s� m/u �o là 188.709 m/u trong �ó s� m/u không ��t 
tiêu chu*n v� sinh là 40.049 m/u, chi�m 21,2%, gi�m 3,7% so v�i  n�m 2001. 

N�m 2003:  

Theo báo cáo th�ng kê c$a 60 �
n v� t(nh, thành, ngành ti�n hành �o ��c 
môi tr�"ng lao ��ng cho 2277 c
 s. v�i t�ng s� m/u �o là 148.675 m/u (gi�m 
kho�ng 40.000 m/u so v�i n�m 2002) trong �ó s� m/u không ��t tiêu chu*n v� 
sinh là 32.655 m/u, chi�m 22,0%. 

S� m/u �o môi tr�"ng v��t tiêu chu*n cho phép t�i nh�ng t(nh/thành ph� 
công nghi�p và các ngành v/n còn cao. T�i Thái Nguyên, t� l� m/u �o b�i v��t 
TCCP phép chi�m t�i 63,4%, m/u �o +n v��t TCCP 45,8%. T�i Qu�ng Ninh 
m/u �o b�i v��t TCCP chi�m 34,9%, m/u �o +n v��t TCCP 57,4%. T�i ngành 
Than m/u b�i v��t TCCP chi�m 56,1%, m/u +n v��t TCCP chi�m t�i 32,7%. 
Ngành Giao thông V�n t�i, s� m/u b�i v��t TCCP chi�m 46,3%, s� m/u nhi�t 
�� v��t TCCP chi�m t�i 61,8%,... 

 N�m 2004:  

Theo báo cáo c$a 60 �
n v� t(nh, thành, ngành ti�n hành �o ��c môi 
tr�"ng lao ��ng cho 1.986 c
 s. v�i t�ng s� m/u �o là 216.813 m/u (t�ng 
kho�ng g�n 70.000 m/u so v�i n�m 2003), trong �ó s� m/u không ��t tiêu 
chu*n v� sinh là 39.423 m/u, chi�m 18,2% 

Tình hình môi tr�"ng b� ô nhi)m t�i các ��a ph�
ng nh� sau: Hà N�i t� l� 
v��t tiêu chu*n cho phép là 9,7%; Kiên Giang 14%; Bình D�
ng 14,6%; B� 
công nghi�p 16%; !+ng Nai 17,7%; C�n Th
 23,4%… . !+ng Nai, t� l� m/u �o 
+n v��t tiêu chu*n cho phép chi�m 41,5%; các c
 s. c$a B� công nghi�p là 
42,3%. Các c
 s. . Hà Tây thi�u ánh sáng chi�m 42,8%. Các c
 s. có nhi�t �� 
quá cao t�i B� công nghi�p là 33,8%; . ngành Xây d�ng là 38,6%... S. Y t� giao 
thông v�n t�i �ã ti�n hành 8 ��t �o ki�m ��nh môi tr�"ng t�i h�m ��"ng b� �èo 
H�i Vân  khi �ang thi công v�i t�ng s� 2400 m/u trong �ó 59% m/u v��t tiêu 
chu*n cho phép. 

(Ngu+n: C�c Y t� d� phòng, B� Y t�) 
 



8.10- S� l��t ng�	i b
 ch�n th��ng do tai n�n lao ��ng ���c nh�n b�i 

th�	ng  theo t�nh, ngành, quy mô ngành và theo lo�i ch�n th��ng trong 5 

n�m g�n �ây  

 
Hi�n nay Vi�t nam ch�a có Qu0 B+i th�"ng tai n�n lao ��ng và b�nh 

ngh& nghi�p. C
 ch� b+i th�"ng tai n�n lao ��ng do ng�"i s� d�ng lao ��ng 
tr�c ti�p b+i th�"ng cho ng�"i lao ��ng  nên không có s� li�u th�ng kê. 

 
8.11- S� ng�	i b
 b�nh ngh� nghi�p ���c nh�n b�i th�	ng theo t�nh, 

ngành, quy mô ngành và lo�i b�nh t�t trong 5 n�m g�n �ây  

 
Hi�n nay Vi�t nam ch�a có Qu0 B+i th�"ng tai n�n lao ��ng và b�nh 

ngh& nghi�p. C
 ch� b+i th�"ng tai n�n lao ��ng do ng�"i s� d�ng lao ��ng 
tr�c ti�p b+i th�"ng  nên không có s� li�u th�ng kê. 

 
8.12- Danh m�c b�nh ngh� nghi�p ���c b�i th�	ng, các yêu c�u v� 

khai báo và báo cáo 

 
Các b�nh ngh& nghi�p ���c nh�n b+i th�"ng thu�c danh m�c 21 b�nh 

ngh& nghi�p �ã ���c nêu t�i m�c 2.4. Hi�n nay Vi�t nam ch�a có Qu0 B+i 
th�"ng tai n�n lao ��ng và b�nh ngh& nghi�p. C
 ch� b+i th�"ng b�nh ngh& 
nghi�p do ng�"i s� d�ng lao ��ng b+i th�"ng  nên không có s� li�u th�ng kê.  

 



8.13- Tình hình tr� c�p tai  n�n lao ��ng và b�nh ngh� nghi�p theo ch� �� b�o hi�m xã h�i  

 
B�ng 29: Tình hình tr� c�p tai n�n lao ��ng và b�nh ngh& nghi�p 

Ch� tiêu 
�n v� tính N�m  

2000 

N�m  

2001 

N�m  

2002 

N�m  

2003 

N�m  

2004 

 

I/ T�ng s� lao ��ng quân trong XH: 

- Khu v�c Nhà n��c 
- Khu v�c khác 
 

 

Ng��i 

Ng�"i 
Ng�"i 

 

36.701.800 

3.501.000 
33.200.000 

 

37.676.400 

   3.603.600  
34.072.000 

 
 

3.610.500 

  

 

II/ S� ��n v�  tham gia BHXH: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p  
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH … 
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 
 

 
!
n v� 
!
n v� 
!
n v� 

 
!
n v� 
!
n v� 
!
n v� 

 
61.404 

35.924 
25.480 

 
10.425 
12.050 
2.850 

 

 
65.611 

35.780 
29.831 

 
9.655 

17.234 
2.942 

 
68.973 

37.807 
31.166 

 
9.709 

18.514 
2.943 

 
72.637 

41.475 
31.163 

 
9.892 

17.937 
3.633 

 
96.264 

45.463 
50.801 

 
9.722 

36.830 
4.249 

 
 

III/ T�ng s� ng��i tham gia BHXH: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p + LLVT 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH … 
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 
 

 

Ng��i 

Ng�"i 
Ng�"i 

 
Ng�"i 
Ng�"i 
Ng�"i 

 

4.127.680 

1.870.755 
2.256.925 

 
1.685.240 
   200.762 
   370.923 

 

4.375.925 

1.866.673 
2.509.252 

 
1.784.595 
    312.043 
   412.614 

 

4.794.669 

1.993.661 
2.801.008 

 
1.762.166 
   570.724 
   468.118 

 
5.387.268 

2.113.978 
3.273.290 

 
1.753.391 
   805.274 
   714.625 

 
5.819.983 

2.197.535 
3.622.064 

 
1.733.064 

992.778 
896.606 

 
 

IV/ T�ng s� ti�n thu BHXH: 

    Trong �ó thu cho 3 ch� �� ng n h�n 

 

Tri�u ��ng 

Tri�u �+ng 

 
5.198.221 

1.208.555 

 

6.348.185 

1.585.420 

 

6.928.022 
1.730.840 

 
9.636.925 

2.357.233 

 
10.703.000 

2.672.982 



 

V/ T�ng s� ti�n chi BHXH: 

 

Tri�u ��ng 
 

7.574.776 

 

9.117.750 

 

9.618.569 

 

13.576.798 

 

15.048.082 

 

 

VI/ Ch� �� tai n�n lao ��ng  

1. T�ng s� ng�	i b
 TNL� h��ng 

 ch� �� BHXH phát sinh trong n�m: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH  
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 
 

 

 

 

Ng��i 

Ng�"i 
Ng�"i 

 
Ng�"i 
Ng�"i 
Ng�"i 

 
 
 

3.234 

837 
2.397 

 
2.042 

214 
141 

 
 
 

3.628 

883 
2.745 

 
2.376 

213 
156 

 
 
 

4.223 

1.025 
3.198 

 
2.752 

262 
184 

 
 
 

4.016 

944 
3.072 

 
2.641 

260 
171 

 
 
 

4.793 

1.042 
3.751 

 
3.185 

357 
209 

 

1.1. T�ng s� ng�	i ch�t do TNL� h��ng BHXH: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH  
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 
 

 

Ng��i 

Ng�"i 
Ng�"i 

 
Ng�"i 
Ng�"i 
Ng�"i 

 

408 

49 
359 

 
310 
32 
17 

 

516 

56 
460 

 
387 
46 
27 

 

 

594 

63 
531 

 
443 
59 
29 

 
602 
58 

544 
 

458 
62 
24 

 
672 
64 

608 
 

503 
74 
31 

1.2 - S� ng�	i m�t kh� n�ng lao 

 ��ng t  5 ��n 30%: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH … 
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 

 

Ng��i 

Ng�"i 
Ng�"i 

 
Ng�"i 
Ng�"i 
Ng�"i 

 

1.694 

593 
1.101 

 
936 
99 
66 

 

1.681 

605 
1.076 

 
909 
98 
69 

 
2.029 

701 
1.328 

 
1.150 

101 
77 

 

2.142 

684 
1.458 

 
1.275 

108 
75 

 

2.556 

727 
1.829 

 
1.548 

183 
98 

       



1.3 - S� ng�	i m�t kh� n�ng  

lao ��ng t  31 ��n 80%: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH…  
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 
 

 

Ng��i 

Ng�"i 
Ng�"i 

 
Ng�"i 
Ng�"i 
Ng�"i 

 

1.075 

190 
885 

 
752 
80 
53 

 

1.366 

218 
1.148 

 
1.029 

65 
54 

 

1.534 

257 
1.277 

 
1.106 

98 
73 

 
1.213 

197 
1.016 

 
863 
85 
68 

 
1.497 

246 
1.251 

 
1.079 

94 
78 

 
 

1.4 - S� ng�	i m�t kh� n�ng lao 

      ��ng t  81 ��n 100%: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH .. 
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 
 

 
 

Ng��i 

Ng�"i 
Ng�"i 

 
Ng�"i 
Ng�"i 
Ng�"i 

 
 

57 

5 
52 

 
44 
3 
5 

 
 

65 

4 
61 

 
51 
4 
6 

 
 

66 

4 
62 

 
53 
4 
5 

 
 

59 

5 
54 

 
45 
5 
4 

 
 

68 

5 
63 

 
55 
6 
2 

 

2- T�ng s� ng��i h��ng tr�  

   c�p TNL
 trong n�m: 

2.1- S� ng	
i nh�n tr� c�p hàng tháng 

  do TNL� có ��n 31/12 hàng n�m:  

- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH  
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 

 
 

Ng��i 

 
Ng	
i 

Ng�"i 
 

Ng�"i 
Ng�"i 
Ng�"i 

 

 

16.136 

 

14.442 

 

 

17.278 

 

15.597 

 

 

19.164 

 

17.135 

 

 

20.657 

 

18.505 

 

 

22.594 

 

20.038 

 

2.2- S� ng	
i nh�n tr� c�p m�t l�n 

 

Ng��i 

 

1.694 

 

1.681 

 
2.029 

 

2.142 

 

2.556 



- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH  
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 
 

Ng�"i 
Ng�"i 

 
Ng�"i 
Ng�"i 
Ng�"i 

593 
1.101 

 
936 
99 
66 

605 
1.076 

 
909 
98 
69 

701 
1.328 

 
1.150 

101 
77 

684 
1.458 

 
1.275 

108 
75 

727 
1.829 

 
1.548 

183 
98 

 

3. T�ng s� ti�n tr� c�p BHXH v� TNL
: 

 

3.1-  Cho ng	
i ch�t do TNL�: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH … 
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 

 

Tri�u ��ng 

 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 

 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 

 

25.211 

 
1.506 

 

 

30.039 

 
2.373 

 

 

33.497 

 
2.926 

 

 

51.373 

 
3.488 

 

57.118 

 
4.526 

 

3.2- Cho m�t kh� n�ng L� 

    t� 5% - 30% do TNL�: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 
+ T� nhân, TNHH … 
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 

 
 

Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 

 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 

 
 

3.563 
 

 
 

3.062 
 

 
 

3.819 
 

 
 

6.120 

 
 

6.296 

3.3- Cho m�t kh� n�ng L�  

    t� 31% - 100% do TNL�: 

- Khu v�c hành chính s� nghi�p 
- Khu v�c s�n xu�t kinh doanh 
Trong �ó doanh nghi�p: 
+ Nhà n��c 

 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 

 
Tri�u �+ng 

 
21.212 

 

 
25.548 

 

 
29.362 

 

 
43.790 

 
48.813 



+ T� nhân, TNHH  
+ Có v�n ��u t� n��c ngoài 

Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 

 

IX/  Ch� �� b�nh ngh� nghi�p: 

 

1.T�ng s� ng�	i b
 BNN phát  

  sinh trong n�m h��ng BHXH: 

Trong �ó: 
- S� ng�"i b� ch�t do BNN 
- S� ng�"i nh�n tr� c�p 1 l�n do BNN 
- S� ng�"i nh�n tr� c�p hàng tháng do BNN 
 

2. T�ng s� ng�	i h��ng tr� c�p BNN  

    có ��n 31/12 hàng n�m 

 

3. S� ti�n tr� c�p cho BNN: 

  Trong �ó: 
 + Tr� c�p m�t l�n: 
   + Tr� c�p hàng tháng: 

 
 
 

Ng��i 

 
 

Ng�"i 
Ng�"i 
Ng�"i 

 
 

Ng��i 

 
Tri�u �+ng 

 
Tri�u �+ng 
Tri�u �+ng 

 
 
 

888 
 
 

0 
349 
539 

 
 

5.616 
 

6.303 
 

1.075 
5.228 

 
 
 

578 
 
 

0 
292 
286 

 
 

6.066 
 

7.509 
 

944 
6.565 

 
 
 

1.254 
 
 

0 
446 
808 

 
 

6.663 
 

9.874 
 

2.610 
7.264 

 
 
 

1.006 
 
 

0 
539 
467 

 
 

7.196 
 

12.843 
 

2.025 
10.818 

 
 
 

858 
 
 

0 
310 
548 

 
 

7.793 
 

14.280 
 

2.517 
11.763 

 
(Ngu+n: Th�ng kê c$a B�o hi�m xã h�i Vi�t Nam) 



8.14 - Báo cáo, th�ng kê ATVSL� hàng n�m  

 

8.14.1-  Danh m�c báo cáo, th�ng kê BHL� hàng n�m 

* B� Lao ��ng- Th�
ng binh và Xã h�i báo cáo Th$ t��ng Chính ph$ (��nh kì 6 
tháng 1 l�n) vi�c th�c hi�n Ch( th� s� 13/1998/CT-TTg ngày 26/3/1998 c$a Th$ t��ng 
Ch�nh ph$ v& vi�c t�ng c�"ng ch( ��o và t� ch�c th�c hi�n c�ng t�c b�o h� lao ��ng 
trong t1nh h1nh m�i. (Hi�n t�i không còn duy trì báo cáo) 

* U� ban nhân dân các tình, thành ph� tr�c thu�c trung �
ng báo cáo B� Lao 
��ng – Th�
ng binh và Xã h�i; BL!TBXH báo cáo Th$ t��ng Chính ph$ vi�c th�c 
hi�n Ch( th� s� 20/2004/CT-TTg ngày 8/6/2004 v& vi�c t�ng c�"ng ch( ��o và t� ch�c 
th�c hi�n ATVSLD trong s�n xu�t nông nghi�p. (Hi�n t�i �ang t�ng h�p báo cáo t  

các �
a ph��ng) 

* Các B�, ngành, ��a ph�
ng báo cáo BL!TBXH, BL!TBXH báo cáo Th$ 
t��ng Chính ph$ vi�c th�c hi�n Quy�t ��nh s� 188/199/Q!-TTG ngày 17/9/1999 c$a 
Th$ t��ng Chính ph$ v& vi�c th�c hi�n ch� �� tu�n làm vi�c 40 gi". (Hi�n t�i không 

còn duy trì báo cáo) 

* Báo cáo tai n�n lao ��ng ��nh k- 6 tháng 1 l�n và hàng n�m   

* Báo cáo nhanh v& tai n�n lao ��ng lao ��ng nghiêm tr�ng. 

* Báo cáo v& công tác B�o h� lao ��ng ��nh k- 6 tháng và hàng n�m. S� lu�ng 

và ch�t l	�ng báo cáo ch	a ��t yêu c�u. 

* Doanh nghi�p báo cáo S. Lao ��ng – Th�
ng binh và Xã h�i; S. lao ��ng – 
Th�
ng binh và xã h�i báo cáo BL!TBXH tình hình t� ch�c th�c hi�n gi�m gi" làm 
vi�c trong tu�n c$a các doanh nghi�p. (Hi�n t�i không còn duy trì báo cáo). 

*Doanh nghi�p báo cáo S. Lao ��ng – Th�
ng binh và Xã h�i; S. lao ��ng – 
Th�
ng binh và xã h�i báo cáo BL!TBXH tình hình t� ch�c th�c hi�n làm thêm  gi" 
trong n�m c$a các doanh nghi�p, c
 quan, t� ch�c �óng trên ��a bàn (hi�n t�i không 

còn duy trì báo cáo). 

* C
 quan ki�m ��nh ��nh k- 3 tháng báo cáo v�i S. Lao ��ng – Th�
ng binh 
và Xã h�i n
i có ��i t��ng ���c ��ng kí; S. Lao ��ng – Th�
ng binh và Xã h�i ��nh 
k- 6 tháng và  1 n�m báo cáo BL!TBXH  tình hình ��ng ký, ki�m ��nh các lo�i máy, 
thi�t b�, v�t t�, các ch�t có yêu c�u nghiêm ng't v& ATVSL!. 

* Các S. Lao ��ng – Th�
ng binh và Xã h�i, các B� Ngành báo cáo công tác t� 
ch�c Tu�n l) qu�c gia v& ATVSL! - PCCN (tr��c ngày 30/4 hàng n�m). 



* Doanh nghi�p báo cáo s. Y t�; S. Y t� báo cáo B� Y t� ho�t ��ng y t�  lao 
��ng hàng n�m. 

* Nh�n xét: M�t s� báo cáo còn ch�ng chéo và  ch�a có m/u báo cáo, gây khó 
kh�n và không kh� thi. C�n c�i cách h� th�ng báo cáo v& an toàn – v� sinh lao ��ng.  

8.14.2-  M�u báo cáo (xem ph� l�c 5) 
 


