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THÔNG BÁO

Kết luận của Ban chỉ đạo phòng chống đại dịch cúm A(H1N1)     

Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội
Ngày 25 tháng 8 năm 2009, tại cuộc họp của Ban chỉ đạo phòng chống đại dịch cúm A(H1N1) Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội (gọi tắt là Ban chỉ đạo), sau khi nghe đại diện Cục An toàn lao động - cơ quan thường trực của Ban chỉ đạo báo cáo Kế hoạch hành động phòng chống đại dịch cúm A (H1N1) tại nơi làm việc và các cơ sở dạy nghề, Đánh giá công tác phòng chống đại dịch cúm A(H1N1) của Bộ và ý kiến thảo luận của các đơn vị thành viên, Thứ trưởng Bùi Hồng Lĩnh - Trưởng Ban chỉ đạo đã kết luận chỉ đạo như sau:

1- Cục An toàn lao động là cơ quan thường trực của Ban chỉ đạo có trách nhiệm đầu mối thông tin, triển khai kế hoạch chung trong toàn Bộ; tăng cường các hoạt động thông tin, tuyên truyền, hướng dẫn thực hiện các chế độ đối  với người nghi ngờ mắc nhiễm cúm và người bệnh mắc nhiễm cúm theo Quyết định số 1073/QĐ-TTg ngày 22 tháng 7 năm 2009 của Thủ tướng Chính phủ.
2- Văn phòng Bộ xây dựng kế hoạch và chỉ đạo các đơn vị thuộc khối cơ quan Bộ và các đơn vị trực thuộc Bộ triển khai phòng chống cúm theo Kế hoạch hành động phòng chống đại dịch cúm A (H1N1) tại nơi làm việc và các cơ sở dạy nghề ban hành kèm theo Quyết định số 1094/QĐ-LĐTBXH ngày 19/8/2009 của Bộ trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội. 
Bộ phận Y tế thuộc Văn phòng Bộ lập kế hoạch ứng phó khẩn cấp khi có trường hợp nhiễm cúm và dịch cúm xảy ra; tổ chức sát khuẩn văn phòng, nơi làm việc theo hướng dẫn của Bộ Y tế.

Thủ trưởng các đơn vị chịu trách nhiệm về công tác phòng chống cúm tại các đơn vị thuộc quyền quản lý.
3- Tổng Cục dạy nghề, Cục Bảo trợ xã hội, Cục Người có công trên cơ sở kế hoạch hành động của Bộ và các khuyến cáo của Bộ Y tế đẩy mạnh phối hợp với các địa phương chỉ đạo các trường dạy nghề; Các trung tâm: bảo trợ xã hội, điều dưỡng thương binh, phục hồi sức khỏe người có công… thành lập ban chỉ đạo của đơn vị, xây dựng kế hoạch, phương án và tăng cường công tác phòng chống cúm cho các đối tượng thuộc phạm vi quản lý.
Các trường nghề, các trường đại học và cao đẳng trực thuộc Bộ bố trí tiết học để hướng dẫn học sinh, sinh viên các biện pháp phòng chống cúm ngay từ buổi học đầu tiên của năm học 2009 - 2010.
4- Công đoàn Bộ phổ biến và hướng dẫn thực hành các khuyến cáo phòng chống cúm A(H1N1) trong các đơn vị thuộc Bộ; tổ chức kiểm tra và chấm điểm thi đua đối với công đoàn các đơn vị trong công tác phòng chống dịch cúm. 
5- Đề nghị Sở Lao động – Thương binh và Xã hội các tỉnh, thành phố trực tiếp thông báo, hướng dẫn cho doanh nghiệp thực hiện các khuyến cáo phòng chống cúm và các quy định của ngành Y tế về thời gian điều trị, cách ly và đóng cửa doanh nghiệp khi phát hiện các trường hợp nhiễm cúm.
6- Vụ Kế hoạch Tài chính phối hợp với Cục An toàn lao động, Văn phòng Bộ lập kế hoạch kinh phí công tác phòng chống cúm A(H1N1) cho hoạt động của Ban chỉ đạo, công tác thông tin tuyên truyền, hoạt động vệ sinh dịch tễ (chuẩn bị thuốc dự phòng, phun thuốc sát khuẩn…); Điều chỉnh nguồn kinh phí của Dự án 6 thuộc Chương trình quốc gia về bảo hộ lao động, an toàn lao động, vệ sinh lao động cho công tác thông tin, tuyên truyền phòng chống đại dịch cúm; Các đơn vị chủ động sử dụng nguồn kinh phí hiện có để triển khai các hoạt động phòng chống.
7- Ban chỉ đạo sẽ tổ chức họp giao ban vào 16h00 chiều thứ 5 hàng tuần, đề nghị  các Báo Lao động – Xã hội, Tạp chí Lao động – Xã hội, Tạp chí Gia đình và Trẻ em cùng tham dự và tuyên truyền rộng rãi các hoạt động phòng chống cúm.
Bộ thông báo để các thành viên, đơn vị liên quan biết và tổ chức thực hiện./.
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